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Nuove disposizioni sul congedo parentale facoltativo con 
indennità all'80% 

Gentili Clienti, 

con la presente circolare desideriamo informarvi che la Legge di Bilancio 2025 (art. 1, comma 

217, Legge n. 207/2024) ha introdotto modifiche al trattamento economico del congedo 

parentale facoltativo, aumentando l'indennità spettante ai lavoratori dipendenti per un 

ulteriore mese dal 30% all'80% della retribuzione. Con la Circolare INPS n. 95 del 26 maggio 

2025, l'Istituto ha fornito le istruzioni operative per l'applicazione di tali novità.  

 

Dettagli delle Nuove Disposizioni 
 Tre mesi indennizzati all'80%: Ciascun genitore lavoratore dipendente ha diritto a tre 

mesi di congedo parentale facoltativo indennizzati all'80% della retribuzione. Questi 

mesi possono essere fruiti: 

 Singolarmente da ciascun genitore 

 In modo alternato tra i genitori 

 Contemporaneamente da entrambi i genitori 

 In modalità continuativa o frazionata (giornaliera o oraria) 

 

 Ulteriori mesi: Dopo i tre mesi indennizzati all'80%, i successivi tre mesi di congedo 

parentale sono indennizzati al 30% della retribuzione. Gli ultimi quattro mesi non sono 

indennizzati, salvo specifiche condizioni reddituali. 

 

Requisiti per l'Accesso 
Per beneficiare dell'indennità all'80%, è necessario che: 
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 Il genitore sia un lavoratore dipendente 

 Il congedo di maternità sia terminato dopo il 31 dicembre 2023 

 Il congedo di paternità sia terminato dopo il 31 dicembre 2024 

 Il congedo parentale sia fruito a partire dal 1° gennaio 2025 

 Il congedo sia utilizzato entro il sesto anno di vita del figlio o entro sei anni 

dall'ingresso in famiglia in caso di adozione o affidamento 

 

 Modalità di Presentazione della Domanda 
La richiesta di congedo parentale deve essere inoltrata esclusivamente in modalità telematica 

attraverso uno dei seguenti canali: 

 Portale INPS: www.inps.it, accedendo con SPID, CIE o CNS 

 Contact Center Multicanale: numero verde 803.164 (gratuito da rete fissa) o 06 164.164 

(da rete mobile) 

 Istituti di patronato 

 

Queste modifiche mirano a fornire un maggiore supporto economico ai genitori nei primi anni 

di vita del bambino, favorendo una migliore conciliazione tra vita lavorativa e familiare.  

Si invita tutto il personale interessato a valutare attentamente queste opportunità e a 

presentare le domande secondo le modalità indicate. 

 

Per ulteriori chiarimenti il nostro Studio resta a vostra completa disposizione. 

Cordiali saluti.  

 

 

Consulente del Lavoro 
Dott.ssa Alessandra Maccioni 

Iscrizione Ordine C.d.L Cagliari  n° 328 
Via Danimarca 107Quartu sant’Elena (CA) 
tel. 070 825106 - info@studiomaccioni.net  


